
 

Zasady Konkursu 

dla sołtysów z terenu Gminy Maszewo w zakresie inicjowania i podejmowania przedsięwzięć 
profilaktycznych na rzecz poprawy bezpieczeństwa pracy w rolnictwie indywidualnym oraz Ŝycia 
mieszkańców środowisk wiejskich pn. „Sołtys – organizator bezpiecznej wsi”.  

§ 1 

Organizatorami konkursu jest Państwowa Inspekcja Pracy - Okręgowy Inspektorat Pracy w Szczecinie 
oraz Urząd Miejski w Maszewie. 

§ 2 

Celem konkursu jest rozbudzanie inicjatyw społecznych w zakresie podejmowania skutecznych 
przedsięwzięć na rzecz poprawy bezpieczeństwa i higieny pracy w rolnictwie indywidualnym oraz 
poprawy bezpieczeństwa i komfortu Ŝycia mieszkańców z obszarów wiejskich. 

 § 3 

Przedmiotem konkursu winno być podejmowanie przez sołtysów inicjatyw słuŜących poprawie 
bezpieczeństwa i higieny pracy rolników i ich rodzin oraz mieszkańców danego sołectwa poprzez 
m.in.: 

- edukację prowadzoną wśród rolników i innych mieszkańców wsi (np. kontakty osobiste z rolnikami 
indywidualnymi, szkolenia, doradztwo, pokazy bezpiecznej obsługi maszyn i urządzeń rolniczych oraz 
stosowania ochron indywidualnych itp.), 

- wymianę doświadczeń i konsultacje dotyczące problematyki ochrony pracy w rolnictwie, 

- zgłaszanie problemów wynikających z występujących na wsi zagroŜeń i wypadków przy pracy 
rolniczej instytucjom działającym na rzecz środowiska wiejskiego, 

- podejmowanie inicjatyw promowania i popularyzacji gospodarstw bezpiecznych pod względem bhp 
w lokalnych środkach przekazu, 

- upowszechnianie szczególnie niebezpiecznych prac i czynności, których nie naleŜy powierzać 
dzieciom do lat 16 w gospodarstwie rolnym, 

- kolportaŜ materiałów w zakresie bezpieczeństwa pracy w rolnictwie indywidualnym, 

- podejmowanie działań na rzecz zapewnienia bezpieczeństwa dzieci dojeŜdŜających do szkół  
lub w obrębie szkół miejscowych, 

- współpraca z instytucjami ochrony pracy tj.: Państwowa Inspekcja Pracy, Państwowa Inspekcja 
Sanitarna, Państwowa StraŜ PoŜarna, Państwowa Inspekcja Ochrony Środowiska, itp. 

- podejmowanie innych inicjatyw promujących i popularyzujących bezpieczeństwo na obszarach 
wiejskich. 

 



§ 4 

Oceny podejmowanych inicjatyw oraz ustalenia kolejności dokona komisja konkursowa, która 
zostanie powołana przez organizatora konkursu. Ocenie podlegać będą inicjatywy sołectwa 
podejmowane na rzecz promocji i popularyzacji bezpieczeństwa i higieny pracy w rolnictwie 
indywidualnym oraz na rzecz poprawy bezpieczeństwa i komfortu Ŝycia mieszkańców z obszarów 
wiejskich. Ocena zostanie przeprowadzona w okresie od dnia 01.09.2011 r. do 15.09.2011 r.  
za uprzednim powiadomieniem uczestnika konkursu o terminie wizytacji. 

§ 5 

Przy ocenie komisja konkursowa będzie preferowała te przedsięwzięcia, które są przedmiotem 
konkursu oraz odznaczają się skutecznością. 

§ 6 

Konkurs przeprowadzony zostanie w okresie od dnia  20.04.2011 r. do dnia  31.08.2011 r.  

§ 7 

Uczestnicy konkursu, którzy wykaŜą się najciekawszymi przedsięwzięciami i  inicjatywami otrzymają 
nagrody rzeczowe, ponadto wszyscy uczestnicy otrzymają upominki i dyplomy uczestnictwa.  

§ 8 

Fundatorem nagród i upominków jest Państwowa Inspekcja Pracy -  Okręgowy Inspektorat Pracy  
w Szczecinie oraz Urząd Miejski w Maszewie. 

§ 9 

Nagrody dla laureatów konkursu zostaną wręczone podczas doŜynek gminnych  a wyniki 
opublikowane na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Maszewie.  
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